MUNICIPIO DE PIUMHI

ESTADC DE MINAS GERAIS
CNPJ: 16.781.346/0001-04

ACORDO DE COOPERAGAO N° 05/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIUMHI,
ESTADO DE MINAS GERAIS E A PROJETO ABRINDO CAMINHOS "NUCLEO RAMIRO JULIO
FERREIRA" (ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL).

O MUNICIPIO DE PIUMHI, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n.16.781.346/0001-04, com sua sede de governo estabelecida
nesta Cidade de PIUMHI, Estado de MINAS GERAIS, na R. Padre Abel, n.332, Centro, representado
por seu Prefeito Municipal, PAULO CESAR VAZ brasileiro(a), portador do CPF n° 013.369.531-01,
carteira de identidade RG n® MG 20697610, residente e domiciliado nesta Cidade de Piumhi, Estado de
Minas Gerais, na R: Nossa Senhora do Livramento n® 1072 e Gestor da Parceria, MARCOS AFONSO
NE FARIA brasiieiro(a), pertador do CPF n° 580.950.716-68, carteira de identidade RG n® M4.522.694,
residente e domiciliado nesta Cidade de Piumhi, Estado de Minas Gerais, na Rua Nova Brasilia n° 49,
doravante denominadaADMINISTRAGAQO PUBLICA MUNICIPAL e a PROJETO ABRINDO
CAMINHOS "NUCLEO RAMIRO JULIO FERREIRA" inscrita no CNPJ n. 04.866.523/0001-76, com
sede na Cidade de Piumhi, na RUA JOSE GONCALVES SOBRINHO , 110, representada neste ato pelo
seu presidente MARCOS AFONSO DE FARIA, portador da cédula de identidade RG n° M4.522.694, e
do CPF n° 580.950.716-68, residente e domiciliado na cidade de Piumhi na Rua Nova Brasilia, 49,
doravante designado simplesmente ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o
presente ACORDO DE COOPERAGAO N° 05/2024, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgcamentaria
Anual, na Lei Federal n® 13019/2014 e suas alteracdes e respectivo decreto regulamentador e mediante
as clausulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente ACORDO DE COOPERAGAO N° 05/2024, decorrente de DISPENSA de chamamento
publico, conforme publicagdo no Quadro de avisos em 2 de Janeiro de 2024 da Secretaria Municipal de
Administragdo e Financas, tem por objeto a execucio do projeto * CESSAO DA SERVIDORA
MUNICIPAL CLAUDIA FERNANDES DE FARIA EM PERIODO INTEGRAL. VALOR SIMBOLICO,
SALARIO BASEADO NA MEDIA DO ANO DE 2.023.

; conforme detalhado no Plano de Trabalho.

Paragrafo unico.E vedada a celebragéo de parcerias previstas na Lei Federal n® 13019/2014 e suas
alteragbes que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacao das fungoes
de regulacéo, de fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de
Estado

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PEGCAS DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, independentemente de transcrigéo, o Plane de Trabalho aprovado pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, berm como toda documentagao técnica que deles resultem,
cujos termos os participes acatam integralmente.

Paragrafo tinico - Eventuais ajustes realizados durante a execugao do objeto integrardo o Plano de
Trabalho, desde que ndo haja alteragdo do objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela
autoridade competente da ADMINISTRAGAO FUBLICA MUNICIPAL
CLAUSULA - TERCEIRA - DAS OBRIGACOES GERAIS

Sao obrigacées dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

| - registrar os atos de celebracao, alteragaoc, acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo do presente




MUNICIPIO DE PIUMHI

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 16.781.346/0001-04

ACORDO DE COOPERAGCAQ N° 05/2024:

Il - fornecer manuais especificos dos relatérios as organizagbes da sociedade civil por ocasido da
celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacgao as
referidas organizagdes eventuais alteracdes no seu contelido;

IIl — realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizara os resultados como subsidio na aval iacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagao e no ajuste das metas e atividades definidas;

IV - realizar procedimentos de fiscalizacdo das parcerias celebradas antes do término da sua vigéncia,
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliacao do cumprimento do objeto;

V - na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente plblico ou ser lotado em outro orgao ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigagoes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

VI- manter, em seu site oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas, em ordem alfabética, pelo
nome da organizagao da sociedade civil, por prazo néo inferior a 5 (cinco) anos, contado da apreciacao
da prestagéo de contas final da parceria.

VII - divulgar pela internet os meios para apresentacao de denuncia sobre a aplicagéo irregular dos
recursos transferidos.

VIII - emitir Relatério Sintético para aprovagao do fim de vigéncia desse instrumento, ou, sempre que
necessario para constatagdo de cumprimento do objeto desta parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

l.= Manter escrituragao coniabil regular;

Il - registrar os atos de execugdo do plano de trabalho e a prestagdo de contas do presente ACORDO
DE COOPERAGCAQ N° 05/2024:

Ill - anexar ao presente ACORDO DE COOPERACAO N° 05/2024 comprovacéo de que possui no
minimo, 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ; experiéncia prévia na realizagio, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o
cumprimento das metas estabelecidas.

IV - indicar a0 menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - divulgar, em seu site na internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
€M que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo,
as informagdes requeridas no paragrafo anico do art. 11 da Lei Federal n® 13019/2014 e suas
alteragoes;

VI - dar livre acesso dos servidores dos érgfce ou das entidados pliblicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n°
13.019/14 e suas alteracgées, de 2014 e suas alleracdes, bem como aos locais de execugdo do objeto;
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VIl - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, de zelo e manutengéo relativos ao funcionamento da instituicao e ao adimplemento do
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ACORDO DE COOPERAGAO N° 05/2024, néo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragéo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da
parceria ou restricao a sua execucao:

VIII - disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet e em sua sede, consulta ao extrato deste
ACORDO DE COOPERAGAO N° 05/2024, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagdo dos recursos.

IX - cadastrar na Plataforma Digital de prestagdo de contas utilizada pelo Municipio as informac6es
referentes ao uso dos itens/bens/equipamentos/e mao de obra cedidos.

X - Propor estratégia para a melhoria do ensino, através do estabelecimento de pratica e experiéncias
pedagogicas que visem fortalecer a articulagao entre teoria e préatica e a integragao curricular em seus
diferentes aspectos. Tem a finalidade de promover a cooperagao mutua entre discentes e docentes e a
vivéncia com outros a alunos de idades diferentes € 0 suporte escolar pedagégico. Junto aos
professores refletir quanto as praticas pedagogicas, analisando e levando em conta as necessidades de
ensino- aprendizagem dos alunos, coordenar a equipe, os processos e detalhes para a meta ser
alcangada.

Em periodo de Pandemia, teremos um plano de Contingéncia, que ira contemplar as necessidades dos
assistidos, esse plano sera: Atendimento reduzido de turmas fixas ou se necessario atendimento a
distancia (on line) com 0s assistidos e seus familiares.
Xl - emitir Relatorio de Conferéncia sempre que solicitado pela Administragao Publica ou no final da
vigéncia da parceria, a fim de prestar contas a Administragdo Publica dos itens/bens/equipamentos/e
mao de obra cedidos.

Xll - sempre que necessario e solicitado pela Administragdo Publica, anexar junto ao Relatério de
Conferéncia meios de verificagdo como fotos, planilhas, folnas de ponto, e demais arquivos que
comprovem a utilizacao dos itens/bens/equipamentas/e mio de obra cedidos.

Ill - DO GESTOR DA PARCERIA:
| - acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gest&o dos recursos
cedidos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagao.

IV - comunicar ao administrador publico as hipbteses previstas na Lei n® 13.019/2014 e suas alteragoes.

Paragrafo primeiro - Considera-se gestor do presente ACORDO DE COOPERAGAO N° 05/2024 o
agente puablico responsavel pela gestdo da parceria com poderes de controle e fiscalizagéo;

Paragrafo segundo - E vedada, na execugdce do presente ACORDO DE COOPERAGAO N° 05/2024 a
participagdo como gestor da parceria ou como membro da comiss@o de monitoramanto e avaliacio
pessoa que, nos tltimos 5 (cinco) anos, teriia mantide relagéo juridica wom, ao menos, 1 (uma) das
organizagdes da sociedade civil participes, hipdtese na qual devera ser designado gestor ou membro
substituto que possua qualificacdo técnica equivalente a do substituido.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
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conforme plano de trabalho, podendo ser prorrogada, para cumprir o plano de
trabalho, mediante termo aditivo, por solicitacdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente

fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do sey término.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, DA ORIGEM DOS RECURSOS E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

Os recursos para a formalizagdo do objeto deste ACORDO DE COOPERAGAQ N° 05/2024 neste
ato sao fixados em R$37.200,00(trinta e sete mil e duzentos reais), sendo que R$37.200,00 (trinta
e sete mil e duzentos reais) serdo provenientes de Recurso Municipal , que seido alocados de
acordo com o cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original, sem a possibilidade de alteragao da natureza
do objeto da parceria.

Para tanto, faz-se necessario o encaminhamento de solicitagdo da alteragéo com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias em relacéo a data de término de sua vigéncia.

E obrigatério o aditamento ou apostila do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacao

de alteragdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagao de recursos remanescentes.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO.

O relatério sintético devera ser emitido pela Administracéo Publica sempre apés a Organizagio da
Sociedade Civil apresentar o Relatério de Conferéncia.

O relatério sintético devera ser anexado na Plataforma assinado pelo gestor da parceria e canfigurara
como aceite de prestacao de contas pela OSC.

Nao ha necessidade de comprovagao financeira ou prestagdes de contas financeiras nessa parceria,
haja vista que n&o haver4 transferéncia de recursos publicos.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente ACORDO DE COOPERACAO N° 05/2024 podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacoes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo

minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipoteses:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
) constatacdo, a qualguer tempo, de falsidade ou incorrecao em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
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Especial.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execuc¢do da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lej Federal n°
13.019/14 e suas alteraces, e da legislacdo especifica, a administragdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sancées:

a) - adverténcia;

b) - suspenséo temporaria da participagcdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
ACORDO DE COOPERACAO N° 05/2024com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo ngo superior a 2 (dois) anos;

C) - declaragéo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar ACORDO DE
COOPERACAQ N° 05/2024 com orgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragao pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da
sancgao aplicada com base no inciso Il deste artigo.

Paragrafo Unico - A sangio estabelecida no inciso Il do caput deste artigo & de competéncia exclusiva
do Prefeito Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da zbertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apos 2 (dois) anos de
sua aplicacéo.

Subclausula primeira: O responsavel por parecer técnico que conclua indevidamente pela capacidade
operacional e técnica de organizagao da sociedade civil para execucgao de determinada parceria
respondera administrativa, penal e civiimente, caso tenha agido com dolo ou culpa, pela restituicas acs
cofres publicos dos valores repassados, sem prejuizo da responsabilidade do administrador publico, do
gestor, da organizacdo da sociedade civil e de seus dirigentes.

Subclausula segunda: A pessoa que atestar ou o responsavel por parecer técnico que concluir pela
realizagao de determinadas atividades ou pelo cumprimento de metas estabelecidas respondera
administrativa, penal e civilmente pela restituicao aos cofres publicos dos valores repassados, caso se
verifique que as atividades nao foram realizadas tal como afirmado no parecer ou que as metas nao
foram integralmente cumpridas.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente ACORDO DE COOPERACAO N¢ 05/2024 ou dos aditamentos que impliqguem em
alteragéo ou ampliagéo da execugao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicag&o do respectivo extrato no Jornai Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela
administrag&o publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDIGOES GERAIS
Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigbes:

| - todas as comunicagdes relativas a este ACORDO DE COOPERAGAO N° 05/2024 serdo
consideradas como regularmente efetuadas:

Il - as comunicagdes serdo remetidas por correspondéncia e serdo consideradas regularmente
efeluadas quando comprovado o recebimenio;
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Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicages neste ACORDO DE COOPERACAOQ N° 05/2024, serdo aceitas
somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORD

Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste ACORDO DE COOPERAGAO N°
05/2024, que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro de Piumhi/ MG
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E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, que v&o assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

2 de janeiro de 2024

MUNICIPIO DE PIUMHI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
T MARIA PERPETUA DA SILVA FELIX
GESTOR(A) DA PARCERIA

e
PROJETO ABRINDO CAMINHOAS/' UCLEO RAMIRO JULIO FERREIRA"
MARCCS AFONSO DE FARIA
PRESIDENTE
ENTIDADE

TESTEMUNHAS:
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